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വിǖാപനം 
ന̹ർ. 2071/ആർ2/2023/െക.ഡി.ആർ.ബി                 തിͭവനʗ˅രം 
           തീയതി :   13.12.2023  
 
വിǖാപന തീയതി                                               അവസാന തീയതി 
     13.12.2023                                                                                    11.01.2024 
 
 
 Ɔͭവാ͋ർ േദവസŇȳിൽ ഇǳȯടി െ˞യർ ( േűɈം ) തЉികയിൽ നിലവിͰы ഒͭ (1) 
ഒഴിവിേല്͑ നിയമിōെ˔ǳʱതിന് ൈദവȳിͰം േűɈാചാരƹളിͰം വിശŇാസ̲ы 

നിΩിതേയാഗńത͊ы ഹിʥ മതȳിൽെ˔Ƿ ഉേദńാഗാർȻികളിൽ നിʲം അേപű űണി͒ʲ. 

 േകരള േദവസŇം റിŭǷ്െമ˂് േബാർഡിെ˂ ഔേദńാഗിക െവബ് ൈസѳായ 

www.kdrb.kerala.gov.inͱെട ഒѳȳവണ രജിേІഷൻ നടȳിയ േശഷം ഓൺൈലനായി സമർ˔ിŎʱ 

അേപűകൾ മാɈേമ സŇീകരിŎക͊э. ഇതിേനാടകം രജിേІഷൻ െച͗ിǸы ഉേദńാഗാർȻികൾō് 

അവͭെട െ˛ാൈഫൽ വഴി അേപűിōാΚʱതാണ്. 
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കാѳഗറി ന̹ͭം വർഷΚം 

 
     25/2023 

2 തЉിക͊െട േപര് ഇǳȯടി െ˞യർ  

3 േദവസŇം േബാർഡിെ˂ േപര് Ɔͭവാ͋ർ  േദവസŇം  

4 ശ̹ള െϵയിൽ ͮപ  26500 – 60700 

5 േയാഗńതകൾ  

1) മലയാളം എюȯവാʓം വായിōാʓ̲ы പരിǖാനം 

2) ബʫെ˔Ƿ കലയിൽ ( ഇǳȯടി ) Ɔͭവാ͋ർ േദവസŇം 

വാദńവിദńാലയȳിൽ നിേʱാ, േകരള കലാമȞലȳിൽ നിേʱാ, 

തിͭവിതാംŉർ േദവസŇം േബാർഡിെ˂ കീഴിͰы േűɈ 

കലാപീഠȳിൽ നിേʱാ തȴലń Бാപനƹളിൽ നിേʱാ 

നിർɮിϓ പഠനം വിജയകരമായി ˆർȳിയാōിയതിʓ േശഷം 

ലഭിƾ സർǷിഫിōѳ് അെΗƵിൽ അേത േമഖലയിെല വിഖńാതരായ 

കലാകാരʸാരിൽ നിʱ് ലഭിƾ അǦ വർഷെȳ ˛Μȳി 

പരിചയ സർǷിഫിōѳ്  
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ഒഴിΚകщെട എȩം 
 
 
 
 

  01  ( ഒ ്ɦ ) 

̲കളിൽ കാണിƾിരിŎʱ ഒഴിവ് ഇേ˔ാൾ നിലവിͰыതാണ്. 

ഈ   വിǖാപന˛കാരം  തͪാറാŎʱ  റാƵ് ലിг്   ഏѳΚം ňറǰത് 



  ഒͭ വർഷΚം ഏѳΚം ŉടിയത് ̳ʲ വർഷΚം നിലവിലിരിŎʱതാണ്.  

എʱാൽ ഒͭ വർഷȳിʓ േശഷം ഇേത ഉേദńാഗȳിന് ഒͭ ˅തിയ റാƵ് 

ലിг് ˛സിɳീകരിŎകയാെണƵിൽ ആ തീയതി ̲തൽ ഈ വിǖാപന 

˛കാരം തͪാറാŎʱ റാƵ് ലിгിന് ˛ാബലń̲ȗായിരിŎʱതΗ.  ̲കളിൽ 

കാണിƾിǸы ഒഴിΚകളിേല͒ം ലിг് ˛ാബലńȳിലിരിŎേ̹ാൾ എюതി 

അറിയിŎʱ ŉǳതൽ ഒഴിΚകളിേല͒ം ഈ റാƵ് ലിгിൽ നിʲം നിയമനം 

നടȴʱതാണ്. 
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നിയമനരീതി 

 
േനരിǸы നിയമനം 
 

8 ˛ായ പരിധി  20 – 36 ഉേദńാഗാർȻികൾ 01.01.2003 ʓം 02.01.1987ʓം ഇടയിൽ 

ജനിƾവരായിരിōണം. (രȗ് തീയതികщം ഉൾെ˔െട)   

(പǷികജാതി/പǷികവർƊōാർŎം മѳ് പിേʱാō സ̲ദായƹളിൽ 

െപǷവർŎം നിയമാʓϳത വയЬിളവ് ലഭിŎʱതാണ് (വയЬിളവിെന 

സംബʫിƾ വńവБകൾō് െപാȯ വńവБകളിെല രȗാം ഖȞിക 

േനാŎക)) 

9 പരീűാഫീസ് 

ȯക͊ം അടേ͑ȗ രീതി͊ം 

ͮപ 300/-(̲ʳറ് ͮപ മാɈം) 

SC/ST – 200/- ͮപ ( ഇͭʳറ് ͮപ മാɈം) 

 (േകരള േദവസŇം റിŭǷ്െമ ്˂ േബാർഡിെ˂ അേപű സമർ˔ിŎʱതിʓы 

െവബ് േപാർǷലിെല േപെͦ ്˂ േഗѳ് േവ വഴി ഓൺൈലനായി ȯക 

അടേ͑ȗതാണ്) 
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മѳ് വിവരƹൾ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. യാെതാͭ കാരണവശാͰം ഉയർʱ ˛ായപരിധി 50 (അ̹ത്) 

വയЬിൽ കവിയാൻ പാടിΗ എʱ വńവБ͑ ് വിേധയമായി 

Ɔͭവാ͋ർ േദവസŇȳിൽ താത്കാലികമായി/ 

ദിവസേവതനാടിБാനȳിൽ ഇേത തЉികയിൽ േജാലി 

െചͫʱവേരാ െച͗ിǸыവേരാ ആയ ജീവനōാർō് ഒͭ 

വർഷȳിൽ ňറയാȳ സർΣീസ് ഉы പűം അവർ ˛Њത 

നിയമനകാലȳ് നിΩിത ˛ായപരിധി 

കഴിǰിǷിΗാȳവരാെണƵിൽ അവͭെട സർΣീസിെ˂ 

ൈദർഘńേȳാളം ഉയർʱ ˛ായപരിധി ഇളവ് ലഭിŎʱതാണ്. 

2. േകരള േദവസŇം റിŭǷ്െമ˂് േബാർഡ് നടȴʱ 

എюȴപരീű͊െട അടിБാനȳിൽ ലിгിൽ വരാൻ േയാഗńത 

േനǳʱ (കǷ് ഓഫ് മാർŎം അതിʓ ̲കളിͰം മാർō് ലഭിƾിǸы) 

Ɔͭവാ͋ർ േദവസŇȳിൽ താത്കാലികമായി/ 

ദിവസേവതനാടിБാനȳിൽ ഇേത തЉികയിൽ േജാലി 

െചͫʱവേരാ െച͗ിǸыവേരാ ആയ ജീവനōാർō് അവർ മѴ 

വിധȳിൽ േയാഗńരാെണƵിൽ അവͭെട താത്കാലിക േസവന 

കാലഘǷം കണōാōി ˆർȳീകരിƾ ഓേരാ ̳ʲ വർഷȳിʓം 

ഒͭ മാർō് എʱ കണōിൽ പരമാവധി 5 മാർō് വെര േƣയ്സ് 

മാർō് നൽňʱതാണ്. 

3. എюȴപരീű ഇΗാെത അഭി̲ഖȳിെ˂ മാɈം 

അടിБാനȳിൽ ˆർȳീകരിŎʱ െതരെǰǳ˕കളിൽ 



 
 

 പെƵǳŎʱ Ɔͭവാ͋ർ േദവസŇȳിൽ താത്കാലികമായി/ 

ദിവസേവതനാടിБാനȳിൽ ഇേത തЉികയിൽ േജാലി 

െചͫʱവേരാ െച͗ിǸыവേരാ ആയ ജീവനōാർō്   അവർ മѴ 

വിധȳിൽ േയാഗńരാെണƵിൽ അവͭെട താത്കാലിക േസവന 

കാലഘǷം കണōാōി ˆർȳീകരിƾ ആദńെȳ ̳ ്ɦ 

വർഷȳിന് അര(1/2) മാർŎം ȯടർʲы ഓേരാ വർഷȳിʓം 

0.16 മാർŎം എʱ കണōിൽ പരമാവധി രȗര(2  1/2) മാർō് 

വെര േƣയ്സ് മാർō് നൽňʱതാണ്.                                                       

              ̲കളിൽ പറǰിരിŎʱ ആʓŉലńƹൾ 

ഉപേയാഗെ˔ǳȳണെമʱാƣഹിŎʱ താത്കാലിക/ 

ദിവസേവതന ജീവനōാർ അവർ സർΣീസിൽ ˛േവശിƾ തീയതി, 

േജാലി െചͫʱ തЉിക, ശ̹ളം, സർΣീസിെ˂ ൈദർഘńം, 

േജാലി͊െട സŇഭാവം ȯടƹിയവ വńŝമാŎʱ ഒͭ സർΣീസ് 

സർǷിഫിōѳ് ബʫെ˔Ƿ െഡപņǷി അȈിനിേІѳറിൽ ňറയാȳ 

റാƶы അധികാരിയിൽ നിʲം വാƹി േകരള േദവസŇം 

റിŭǷ്െമ˂് േബാർഡ് ആവശńെ˔ǳʱ സമയȳ് 

ഹാജരാേōȗതാണ്. താത്കാലിക ജീവനōാർ അവͭെട 

സർΣീസ് സംബʫിƾ വിവരƹൾ അേപűയിͰം 

േരഖെ˔ǳേȳȗത് ആണ്. 

 

4. ഹിʥ മതȳിെല സംവരേണതര സ̲ദായƹളിൽെ˔Ƿ 

സാ̹ȳികമായി പിേʱാōം നിൽŎʱ 

വിഭാഗȳിൽെ˔ǷവർŎം (Economically Weaker Sections of Hindu 

Unreserved Communities) 10% സംവരണം നൽňʱതാണ്.  

18.11.2019 െല G.O(P)No.79/2019/RD ˛കാരം ഇതിനർഹരായിǸы 

ഉേദńാഗാർȻികൾ ആയത് അേപűയിൽ അവകാശെ˔ǳക͊ം 

േകരള േദവസŇം റിŭǷ്െമ˂് േബാർഡ് ആവശńെ˔ǳേ̹ാൾ 

തƹൾ ഹിʥ മതȳിെല സംവരേണതര സ̲ദായȳിൽെ˔Ƿ 

സാ̹ȳികമായി പിʱാōം നിൽŎʱ 

വിഭാഗȳിൽെ˔Ƿവരാെണ ്ɦ വിേΗജ് ഓഫീസറിൽ നിʲം 

18.11.2019 തീയതിയിെല സർōാർ ഉȳരവ് (പി) നം. 79/2019/റ:േദ 

˛കാര̲ളള EWS സർǷിഫിōѳ് ഹാജരാŎക͊ം േവണം. 

ഇ˛കാരം െചͪാȳവർō് ˛Њത ആʓŉലńം നൽňʱതΗ.   

 

ഹിʥ മതȳിെല സംവരേണതര സ̲ദായƹളിെല സാ̹ȳികമായി 

പിേʱാōം നിൽŎʱ ഉേദńാഗാർȻികൾ ആരാെണʱ് 

നിΩയിŎʱതിʓы മാനദȞƹൾ  താെഴ പറ͊ʱവയാണ്. 

 

1)   ഉേദńാഗാർȻി͊െട     ňǳംബȳിൽ     േകʨ   /   സംБാന              

സർōാരിേലേയാ,     െപാȯേമഖലാ     Бാപനƹളിെലേയാ,          

സഹകരണ േമഖലയിെലേയാ, സംБാന സർōാരിൽ നിʲം   

ധനസഹായം   ലഭി͒ʱ   സŇയംഭരണ   Бാപനƹളിേലേയാ,  

േകʨ  സംБാന  സർōാരിൽ   നിʲം   തേɮശ  സŇയംഭരണ  



Бാപനƹളിൽ  നിʲം  ധനസഹായേമാ,  ƣാേ˂ാ  ലഭി͒ʱ  

വിദńാഭńാസ   Бാപനƹളിെലേയാ    റƆലർ    ജീവനōാരൻ  

ഉȗായിരിōͭത്.    എʱാൽ    ഈ    വńവБ    േമൽ˔റǰ     

Бാപനƹളിെല പാർǷ് ൈടം ജീവനōാർേōാ താത്ōാലിക     

ജീവനōാർേōാ ബാധകമΗ. 

2)   ഉേദńാഗാർȻി͊െട  ňǳംബȳിൽ  ആദായ  നിňതി  നൽňʱ  

ഒരംഗΚം ഉȗായിരിōͭത്. 

3)   ഉേദńാഗാർȻി͊െട  ňǳംബȳിന്  ഒേരōറിൽ  ŉǳതൽ  ̬മി  

ഉȗായിരിōͭത്. 

4)   ഉേദńാഗാർȻി͊െട ňǳംബȳിെ˂ മാസവͭമാനം എΗാവിധ   

േЦാതЬിൽ നിʲമായി 25,000/- ͮപയിൽ കവിയͭത്. 

 

ഉേദńാഗാർȻി͊െട ňǳംബം എʱാൽ സംവരണം ആവശńെ˔ǳʱ ആൾ , 

അയാщെട മാതാപിതാōൾ (Parents), അയാщെട ഭാരń/ഭർȳാവ്, 18 വയЭ 

ˆർȳിയാകാȳ മōൾ / സേഹാദരƹൾ എʱിവർ ഉൾെ˔Ƿതാണ്.  

 

വിേΗജ് ഓഫീസർ നൽňʱ സർǷിഫിōѳിൽ വിേΗജ് ഓഫീസѱെട േപͭം 

ഒ˕ം തീയതി͊ം ഓഫീസ് സീͰം ഉȗായിരിōണം.  
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അേപű അയേ͑ȗ വിധം 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ഉേദńാഗാർȻികൾ േകരള േദവസŇം റിŭǷ്െമ˂് േബാർഡിെ˂ ഔേദńാഗിക 

െവബ് ൈസѳായ www.kdrb.kerala.gov.in വഴിയാണ് അേപű 

സമർ˔ിേōȗത്.  െവബ് ൈസѳിെ˂ േഹാം േപജിͰы "Apply Online” എʱ 

ലിƵിͱെട ഒѳȳവണ രജിേІഷൻ നടȳിയ േശഷം ഉേദńാഗാർȻികൾō് 

തƹщെട ͋സർ ഐഡി͊ം പാЬ് േവർǿം ഉപേയാഗിƾ ് േലാഗിൻ െച ്͗ 

അേപű സമർ˔ിōാΚʱതാണ്.  അപ് േലാഡ് െചͫʱ േഫാേǷാ ̳ʲ 

മാസȳിനകം എǳȳത് ആയിരിōണം ഒരിōൽ അപ് േലാഡ് െച͗ 

േഫാേǷാ ȯടർʲы അേപű സമർ˔ിŎʱതിʓം 

ഉപേയാഗിōാΚʱതാണ്.  െ˛ാൈഫലിെല ˛ി˂് എʱ ലിƵിൽ Ůിō് 

െച͗ാൽ ഉേദńാഗാർȻി ്͑ താൻ സമർ˔ിƾ അേപű͊െട ˛ി ്˂ ഔǷ് 

എǳȳ് ϲűിōാΚʱതാണ്.  പാЬ് േവർഡ് രഹസńമായി 

ϲűിേōȗȯം െ˛ാൈഫലിൽ നൽകിയിരിŎʱ വńŝിഗത വിവരƹൾ 

ശരിയാെണʱ് ഉറ˕ വͭേȳȗȯം ഉേദńാഗാർȻി͊െട Ƽമതലയാണ്.  

അേപűിŎʱതിʓ ്̲̹ തെ˂ െ˛ാൈഫലിൽ ഉൾെōാыിƾിǸы 

വിവരƹൾ ശരിയാെണʱ് ഉേദńാഗാർȻി ഉറ˕ വͭേȳȗതാണ്.  

റിŭǷ്െമ ്˂ േബാർǿമാ͊ы കȳിടപാǳകളിͰം ͋സർ ഐഡി ˛േതńകം 

േരഖെ˔ǳേȳȗതാണ്.  ഈ തЉികയിേല്͑ റിŭǷ്െമ ്˂ േബാർഡിന് 

̲̹ാെക വിജയകരമായി സമർ˔ിŎʱ അേപűകൾ താͷാലികമായി 

സŇീകരിōെ˔ǳʱതാണ്.  ആയതിʓ േശഷം അേപűയിൽ ഏെതƵിͰം 

തരȳിͰളള മാѳം   വͭȴʱതിേനാ,  അേപű പിൻവലിŎʱതിേനാ 

കഴി͊കയിΗ.  െതരെǰǳ˔് ˛ūിയ͊െട ഏത് ഘǷȳിലായാͰം, 

സമർ˔ിōെ˔Ƿ അേപűകൾ വിǖാപനȳിെല വńവБകൾō് 

വിപരീതമായി കാȕʱ പűം നിͭപാധികം നിരസിōെ˔ǳʱതാണ്.  

വിദńാഭńാസ േയാഗńത, ജാതി, പരിചയം, വയЬ് ̲തലായവ 



െതളിയിŎʱതിʓы ˛മാണƹщെട പകർ˕കൾ േകരള േദവസŇം 

റിŭǷ്െമ ്˂ േബാർഡ് ആവശńെ˔ǳേ̹ാൾ ഹാജരാōിയാൽ മതിയാňം.  

പരീűാഫീസ് ȯക േകരള േദവസŇം റിŭǷ്െമ˂് േബാർഡിെ˂ അേപű 

സമർ˔ിŎʱതിʓы െവബ്േപാർǷലിͱെട ഓൺൈലനായി 

അടേ͑ȗതാണ്.  ഡി.ഡി. ആേയാ മണി ഓർഡറാേയാ െചΗാൻ 

̲ഖാʗിരേമാ മേѳെതƵിͰം രീതിയിേലാ ഫീസ് അട͒വാൻ പാടിΗ.  

ഒരിōൽ  അടƾ ഫീസ് ഒͭ കാരണവശാͰം മടōി നൽňʱതΗ. 

12 അേപű സŇീകരിŎʱ 

അവസാന തീയതി 

      

  11.01.2024  അർɳരാɈി 12 മണി വെര 

13 അേപű സമർ˔ിേōȗ 

േമൽവിലാസം  

www.kdrb.kerala.gov.in 

 

 

 

 

േഫാേǷാ, ഐ.ഡി.കാർഡ് , ഉൾെ˔െട͊ы നിർേɮശƹൾō് വിǖാപനȳിെ˂ പാർǷ്-II ൽ െകാǳȳിരിŎʱ 

െപാȯ വńവБകൾ  നിർബʫമായി േനാŎക. 

െപാȯവńവБയിെല ഖȞിക 3 , 4 ,  5 എʱിവ ഈ െതരെǰǳ˔ിന് ബാധകമΗ 

 

 

 

 

          െസūǷറി 

                                                                                                   േകരള േദവസŇം റിŭǷ്െമ ്˂ േബാർഡ്  

 


